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	9.2 Beskrivelse af instruktion for byggepladsens beskæftigede

	Hvem er ansvarlig for instruktion?
	

	
	

	Hvordan skal instruktionen foregå?
	

	
	

	
	

	Hvornår skal instruktion foregå?
	

	
	

	
	

	Hvilke punkter og arbejdsopgaver skal instruktionen indeholde?
	

	
	

	
	

	Andet
	

	
	

	Andet
	

	
	

	
	

	Andet
	

	
	

	Andet
	

	
	

	Regelgrundlag, vejledning og gode råd
	Vejledning og gode råd

	1. Arbejdsgiveren har pligt til at instruere de beskæftigede om sikkerheds- og sundhedsforhold på byggepladsen.
2. En god og effektiv instruktion sikrer, at de beskæftigede handler efter at udføre arbejdet på en sikker og sund måde
3. En god instruktion forebygger også arbejdsulykker.
4. De beskæftigede har pligt til at udføre arbejdet efter de afstukne instruktioner og gældende arbejdsmiljøregler.
5. Instruktion er især vigtig for:
· Unge og lærlinge,
· Nye medarbejdere,
· Nye eller ændrede arbejdsopgaver,
· Ny teknologi,
· Særlige farlige aktiviteter
· Opstart på ny byggeplads
· Fremmede underentreprenører og leverandører
	6. I beskrivelsen af instruktionen skal det fremgå af hvem, hvordan og hvornår instruktionen af byggepladsens beskæftigede skal foregå.
7. Arbejdsmiljøkoordinator udpeger en person der gennemfører instruktionen.
8. Instruktionen kan planlægges med arbejdets udførsel i vigtige afsnit samt særlige farlige aktiviteter med vægt på nøglesikkerheds- og sundhedspunkter.
9. For særlige farlige aktiviteter skal der udarbejdes en skriftlig sikkerhedsinstruks, samt en særlig PSS for dette arbejde.
Der er udarbejdet et skema der kan anvendes til udarbejdelse af skriftlige sikkerhedsinstrukser og den mundtlige instruktion.
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